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Verweigerung der Zustimmung einer Einstellung für Vertretungsunterricht (U+)

Ablaufplan möglicher Aktivitäten

Information des SEB

Information der SV

Forderung einer Schulkonferenz

Forderung einer Gesamtkonferenz

Informelles Gespräch mit Schulleitung

Information des Kollegiums: Personalversammlung

Beteiligung bei der Findung des Vertretungspools

Ablehnung der Einstellung einer Vertretungskraft

Verfahren:

Missachtung des Mitbestimmungsrechtes durch SL/SSA

Einleitung eines Beschlussverfahren

Alternativ: Stufenverfahren
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Information des SEB

Information der SV

 Zusammenarbeit mit GEW Schulgruppe 

 Vorlagen aus dem Internet

Forderung Durchführung einer Schulkonferenz

SchG §§ 128 (1), 129 Pkte. 1, 2, 6, 7, 10,

Forderung Durchführung einer Gesamtkonferenz

SchG §§ 133 (1) Pkte. 1, 2, 12, 14, 15; 134 (1) Pkt. 5

Informelles Gespräch mit Schulleitung

Kann im Einzelfall sinnvoll sein.



3

Information des Kollegiums: Personalversammlung

 Information über U+, insbesondere Einstellung von Hilfskräften 

 Referenten von GEW einladen

 Zustimmung zur Ablehnung nicht qualifizierter Hilfskräfte einfordern

 Gemeinsames Handeln absprechen

 Verfahrensablauf einer Zustimmungsverweigerung darstellen

 …
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Beteiligung bei der Findung des Vertretungspools

 HPVG §§ 60 (4), 62 (2)

 Rechtliche und inhaltliche Bedenken äußern

 Verweis auf BAT (Vertragsgestaltung, Eingruppierung)

 Alternativen Vorschlag auf Einstellung BAT-Lehrkraft

 …
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Ablehnung der Einstellung einer Vertretungskraft

Begründung (77 Abs. 4 HPVG):

 HSchG § 86 – Rechtsstellung Lehrkräfte (Beamtet, Landesbedienstete)

 Lehrerbildungsgesetz – nötige Qualifikationen

 Unterrichtserlaubnis – Ausnahmeregelung (Abl. 1991, S. 807)

 BAT – zwingende Eingruppierungsrichtlinien

 Frieden der Dienststelle gefährdet

 Missachtung von Beteiligungsrechten 

(Muster liegt bei)
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Verfahren:

Missachtung des Mitbestimmungsrechtes durch SL/SSA

DL beteiligt den PR nicht

DL hält Ablehnungsbegründung für abwegig  Fiktionswirkung

Einleitung eines Beschlussverfahrens

Unterstützung durch GEW und/oder GPRLL

Mit PR Beschluss Beauftragung eines RA

Information des Kollegiums über Verfahren 

Alternativ: Stufenverfahren

DL/SSA beantragen Stufenverfahren

Information des HPRLL
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